Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-679/07-R14

Nizev Skoly: EDUCAnet - Soukromé gymnazium Ostrava, s.r.o
Adresa: Mjr. Novaka 1455/34, 700 30 Ostrava-Hrabtuvka
Identifikator: 600016366

IC: 25380401

Misto inspekce: Mjr. Novéaka 1455/34, Ostrava-Hrablivka

Termin inspekce: 8. —9. leden 2008

Pifedmét inspekéni ¢innosti:

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé¢jsich predpist, ve stiedni skole.

Cile inspekéni Cinnosti:

Zhodnotit, zda skola dodrzuje platné ué¢ebni dokumenty v oboru vzdélani 79-41-K/401
Gymnazium - vSeobecné.

Zhodnotit, zda Skola ma pifedpoklady pro napliovani zvoleného vzdélavaciho
programu a platnych uc¢ebnich dokumentd.

Inspekéni zjisténi
Zakladni udaje

EDUCAnet - Soukromé gymnazium Ostrava, s. I. 0, jejimz zfizovatelem je EDUCAnNet,
a. s. se sidlem Praha 3-Vinohrady, Lucemburska 2136/16, PSC 130 00, vykonava ¢innost
stiedni $koly. Skola plisobi v pronajatych prostorach Zakladni $koly a mateiské §koly na
ulici Mjr. Novéka. Cinnost zahéjilo v za#i leto$niho $kolniho roku.

Nejvyssi povoleny pocet zaka Skoly je 160. V dobé inspekéni ¢innosti ji nav§tévovalo 25
zakli prvniho ro¢niku cCtyfletého studia. V letoSnim Skolnim roce zajistuje vzdélavani
14 pedagogickych pracovnikll. Stfedni vzdélavani probiha podle platnych ucebnich
dokumenti pro gymnazia se Ctyfletym studijnim cyklem.

Kamerovy systém se zdznamovym zafizenim nebyl ve $kole instalovan.



Ekonomické udaje

Z predlozené dokumentace bylo zjisténo, ze v roce 2007 byly Skole poskytnuty finan¢ni
prostiedky ze statniho rozpo¢tu dle udaje uvedeného Vv tabulce.

Vyse finan¢nich prostiedki poskytnutych ze statniho rozpocétu v roce 2007

(v K¢)
Zavazné ukazatele 2007
Poskytnuta dotace
celkem 193 277

I11. Hodnoceni §koly

Hodnoceni napliiovani platnych ucebnich dokumenti a jejich souladu s pravnimi
predpisy

Skola realizuje obor vzdélani 79-41-K/401 Gymnazium-vSeobecné, vyuluje podle
platnych ucebnich osnov pro gymnazia se ¢tyfletym studijnim cyklem. Dodrzuje ucebni
plan gymndazia se Ctyfletym studijnim cyklem ve znéni zmény ucebnich dokumentii
vydanych Ministerstvem $kolstvi, mladeze a t&lovychovy (MSMT) pod &j. 19 671/2006-
-23.

Z inspekénich hospitaci vyplyvé, Ze organizace vzdélavani i pouzité formy a metody
vyuky umoziuji realizaci vyu¢ovaného vzdélavaciho programu.

Strategie a planovani

Skola ma zpracovanou Koncepci rozvoje skoly, ktera je v souladu s realnymi podminkami.
Deklaruje dlouhodobé i sttednédobé zaméry skoly, pfedpokladané odlisnosti od jinych $kol
vcetné opatfeni vedoucich k uspokojeni poptavky uchazecl. Jako citliva zalezitost je
chdpano ustaveni a stabilizace pedagogického sboru v nasledujicich Skolnich letech.
Konkrétni cile vzdélavani jsou v souladu s narodnimi i krajskymi prioritami. Reditel $koly
vypracoval Plan prdce, ktery je v prub&éhu roku upfesfiovan a dopliiovan. Plnéni ukolu
teditel pravidelné¢ hodnoti, analyza vzdélavacich vysledki je provadéna na zasedani
pedagogické rady. Skola podala 7adost o grant Narodni agentufe Praha v projektu
Comenius. Reditel informoval o strategickych zamérech $kolskou radu. Jejim
prostfednictvim byl informovan i zfizovatel Skoly.

Reditel §koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditel 8koly delegoval nékteré kompetence na vedouci predmétovych komisi
spolecenskovédnich predmét a predméta prirodnich véd a na tajemnici Skoly. Vymezené
pravomoci a povinnosti pedagogickych pracovnikll jsou stanoveny v Organizacnich
pokynech a vnitrnim 7adu pro vyucujici, Snimiz byli ucitelé prokazateln¢ seznameni.
Vnitini 1 vnéj$i informaéni systém Skoly je funkéni a zahrnuje mimo jiné jednéni
pedagogické rady, provozni porady pracovnikil, jednani predmétovych komisi, informacni
nasténky, elektronickou postu a webové stranky.

Dopad vlastniho hodnoceni §koly a vnitiniho kontrolniho systému

Vlastni hodnoceni $koly z ¢asovych diivodi neni zpracovano.



Vnitini kontrolni systém $koly je udinny. Reditel $koly provadi analyzu hospitaci
s vyucujicimi bezprostiedné, hospitacni zdznamy jsou doplnény zavéry a piipadnymi
doporucenimi ke zlepSeni prace. ZjiSténé provozni nedostatky jsou odstranovany
bezprostiedné.

Personalni podminky

Vyucovani ve Skole zajistuji tii stali zaméstnanci, vCetné feditele, a jedenact externich
pedagogickych pracovnikd. Persondlni slozeni pedagogického sboru Skoly z hlediska
potiebné odborné kvalifikace umoziiuje ve vétSin€ vyucovacich predmétd splnit cile
realizovaného vzdélavaciho programu. Vedeni Skoly si uvédomuje jista rizika vzhledem ke
stavajici odborné kvalifikaci vyucujicich matematiky, fyziky, informacni a vypocetni
techniky, vytvarné a hudebni vychovy a nepovinné pisemné a elektronické komunikace.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii je planovdno ve vnitinim dokumentu Pldn
dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii ve Skolnim roce 2007/2008 a odpovida
potfebam Skoly souvisejicim s obsahem vzdélavani.

Bezpecné prostiedi pro vzdélavani

Skola podporuje zdravy vyvoj zakti. Podminky K zajiiténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi
upravil feditel $koly ve skolnim tadu, s nimz byli Zzaci $koly prokazatelné seznameni. Jsou
rovnéz upraveny v provoznich fddech odbornych uceben..

Funkci metodika prevence v soucasnosti vykonava fteditel Skoly. Preventivni strategic
Skoly v oblasti socialné patologickych jevll je zpracovana v Minimalnim preventivnim
programu a odpovidd podminkdm Skoly. Zasady ochrany zdravi jsou obsazeny
v tematickych planech vyucovacich predméti.

Evidence urazt je vedena, zdznamy o Urazech jsou pofizovany.

Ptijimani ke vzdélavani

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce na internetovych strankach, prostfednictvim
inzerat vtisku ¢i pfi osobnich navstévach zakladnich Skol, spojenych s distribuci
informacnich leta¢kli. Ucastni se propagacnich akci (veletrh sttedniho vzdé€lani). Potiebné
informace o skole najdou zajemci v Atlasu $kolstvi Ceské republiky.

Reditel $koly stanovil jednotna kritéria k pfijimani zakd. Ve dvou kolech pfijimaciho fizeni
pro skolni rok 2007/2008 skola pfijala 24 Zaki. Dodrzuje zdkonnd ustanoveni upravujici
pfijimani zakh ke stfednimu vzdélavani.

Pi'inos partnerstvi pro rozhodovani vedeni $koly

Reditel $koly je zvan na jednani $kolské rady, pozadované informace feditel $kolské radé
poskytuje. Reditel se zulastiiuje pravidelnych porad, které poiada ziizovatel 3koly.
Ojednani na tfidnich schizkach vede tfidni ucitelka zapis v elektronické podobé
S projedndvanym programem a prezenci rodi¢ll. Informace o prospéchu Zakl podava skola
hlavné prostfednictvim indexti studentti a elektronicky na webovych strankéach Skoly.

Vnitini prostiedi Skoly

Skole usiluje o vytvafeni piiznivého pracovniho klimatu zalozeného na divére zaki
K vyuc€ujicim, na vhodné motivaci a vzajemné spolupraci. Bézna je vzajemna komunikace
pomoci elektronické posty. PedagogiCti pracovnici mohou ovliviiovat vzdélavaci strategii
Skoly a maji potfebné podminky ke své praci. Dobréd spoluprace se zdkonnymi zastupci
zaku piispiva K pozitivni atmosféte ve skole.



Skolni fad vhodné upravuje prava zakl, vcetné zakotveni zakovské samospravy. Zaci
mohou vyuzit schranky duvéry.

Podminky vyuky a jejich vyuziti

Skola disponuje b&znymi i odbornymi u¢ebnami (celkem 3), jejichZ vybaveni je uéelné a je
vyuzivano k podpoie vyuky. Ke vzdélavani slouzi také prostory zakladni skoly (télocvicna,
ucebna hudebni vychovy). Pracovni prostfedi ve tfidach se da charakterizovat jako
podnétné.

Vsichni Zaci jsou vybaveni pfenosnymi pocitaéi, jeZz pouzivaji pifi vyuce (S moznosti
pfipojeni k internetu) i pii domaci ptipravé. K dispozici maji kopirku s moznosti dalkového
ptistupu. Ucitelskd knihovna Situovana ve sborovné poskytuje zakladni odbornou
literaturu. Vedeni $koly sleduje oblast materialniho zabezpeceni vzdélavani a ve spolupraci
s vyucujicimi usiluje o jeji stalé zlepSovani.

Vyucujici vhodné vyuzivaji vybaveni tiid i dalSich prostor skoly, jez plisobi pifiznivym
estetickym dojmem. Efektivni vyuzivani ucebnic, elektronickych ucebnich texta a dalsich
pomtucek je standardni soucdsti Skolniho vzdélavani.

Hodnoceni zaka

Skola méa jasné formulovana pravidla pro hodnoceni vysledkii vzd&lavani, kterd jsou
soucasti Skolniho fadu. Zaci s nimi byli sezndmeni a vyucujici jich vyuzivaji. Pribézna
slovni hodnoceni zaznamenana Vv hospitované vyuce byla odiivodnénd a méla motivacni
funkei.

Skola vénuje pozornost hodnoceni vysledki vzdélavani, které projednava pedagogicka
rada. Opatieni vedouci ke zlepSeni vzdélavani piijima vedeni skoly pribézné.

Uc¢elnost a u¢innost podpory Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a nadanych

Skola nevykazuje ziky se zdravotnim postizenim a zaky mimofadn& nadané. Na zakladé
odborného posouzeni a doporuceni poradenskych zafizeni vyulujici zohlednuji dva
zdravotn€¢ znevyhodnéné Zaky. Vysledky podpory téchto zakli jsou ve spolupréci
s vychovnou poradkyni vyhodnocovany a slouzi jako podklad pro stanoveni dalSiho
postupu.

UspéSnost Zaki ve vzdélavacim programu

Pii jednani CcCtvrtletni pedagogické rady byly analyzovany a hodnoceny vysledky
vzdélavani. Priiny selhavani zaki monitoruje zejména vychovna poradkyné. Zjisténé
pfiCiny netispéchii vedou k opatfenim na podporu Gispé$nosti zaki.

Zavéreéné hodnoceni

P# vzdélavani Skola postupuje v souladu s pravnimi piedpisy | schvilenymi ucebnimi
dokumenty, které realizuje. Mad dobré predpoklady k uspéSnému napliiovini
vyucovaného vzdélavaciho programu.

Zavéreényv vyrok

Pro ucely poskytovani zvySené dotace ve smyslu § 5 odst. 3 pism. ¢) ziakona
¢.306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym S$kolim, piedskolnim zafizenim
a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjsich predpisi, je Skola hodnocena ve vSech
sledovanych oblastech jako primérna.



Hodnotici stupnice

Podprimér

Pramér

Nadpriamér

Pii poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby
neni postupovano v souladu
S pravnimi predpisy,
schvalenymi u¢ebnimi
dokumenty.

Rizika jsou velka, pro
napravu jsou nutné zasadni
zmény

Pii poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby je

postupovano Vv souladu s pravnimi
predpisy, schvalenymi u¢ebnimi

dokumenty.

Pievazuje standardni, funkcni
stav.

Unosna rizika se daji piekonavat.

Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby je
v souladu s pravnimi
predpisy, schvalenymi
ucebnimi dokumenty a je na
urovni, ktera nevyzaduje
zasadni zmény.

Slouzi jako ptiklad dobré
praxe.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjisténi opira
Notatrsky zapis NZ 173/2006 — zakladatelska listina EDUCAnet — Soukromého
gymnazia Ostrava, S.I.0. ze dne 27. ¢ervence 2006
Vypis z obchodniho rejstiiku ¢. 24889/2007, vedené¢ho Krajskym soudem v Ostraveé
oddil C, vlozka 16899 s datem zapisu 4. zati 1997
Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 27. 2. 2007
Rozhodnuti Ministerstva §kolstvi, mladeZe a télovychovy (MSMT) &j. 9678/2007-21 ze
dne 10. 4. 2007 ve véci navrhu na zdpis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a skolskych zatizeni s ti¢innosti od 1. 9. 2007
Jmenovani do funkce feditele spole¢nosti (8koly) ze dne 1. zafi 2006 vydané
spole¢nosti EDUCAnet, a.s. se sidlem Praha 3-Vinohrady, Lucemburska 2136/16
Vykaz (MSMT) S 8-01 o stiedni $kole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 2. 10. 2007
Vykaz (MSMT) R 13-01 o feditelstvi kol podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 2. 10. 2006
Vykaz (MSMT) V 5-01 o ptihlasenych a piijatych uchazegich do 1. ro¢. denni formy
vzdélavani ve stfednich Skolach a konzervatofich podle stavu k 10. 6. 2007 ze dne 20.
6. 2007
TFidni kniha 1.A pro $kolni rok 2007/2008
Tridni vykaz 1.4 pro Skolni rok 2007/2008
Skolni 7ad s G&innosti od 3. 9. 2007
Ucebni plan skoly ze dne 20. 8. 2007
Laboratorni rad ze dne 3. 9. 2007
Organizacni pokyny a vnitini 7ad pro vyucujici ve Skolnim roce 2007/2008, nedatovano
Koncepce rozvoje skoly ze dne 1. 10. 2007
Plan prace na skolni rok 2007/2008 ze dne 20. 8. 2007
Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii ve skolnim roce 2007/2008 ze dne
23.11. 2007
Plan exkurzi a kulturnich akci na skolni rok 2007/2008 ze dne 2. 10. 2007
Zapisy z jednani pedagogickych rad ve skolnim roce 2007/2008
Minimalni preventivni program ve skolnim roce 2007/2008 ze dne 1. 10. 2007
Celorocni rozvrzeni uciva a tematické plany pro skolni rok 2007/2008
Zaznamy o hospitacich (7 dokumentit) ve Skolnim roce 2007/2008
Plan cinnosti predmétové komise prirodnich veéd na skolni rok 2007/08 ze dne
28. 8. 2007
Plan cinnosti predmétové komise spolecenskovednich predmeétii na skolni rok 2007/08
ze dne 28. 8. 2007
Rozvrh hodin platny k terminu inspekce



Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii (doklady o vzdélani) ve Skolnim
roce 2007/2008

Kniha urazii vedena ve $kolnim roce 2007/2008

Prijimaci vizeni, Skolni rok 2007/2008

Protokol o pritbehu a vysledku voleb do skolské rady, datum konani 3. a 4. fijna 2007
Zrizeni Skolské rady zrizovatelem Skoly (dopis) ze dne 4. 10. 2007

Zahajovaci zasedani skolské rady konané dne 5. 10. 2007

Plan prace vychovného poradce na skolni rok 2007/2008 ze dne 1. 10. 2007

Obsah seznamovaci schiizky vychovné poradkyné se studenty 1. rocniku ze dne
10. 9. 2007

Obsah vystoupeni vychovné poradkyné na uvodni rodicovské schiizce ze dne
3. 10. 2007

Zapis z konzultace s Zdkem a jeho matkou ve veci nekdzné, pozdnich prichodii,
pozdniho omlouvani nepritomnosti ze dne 10. 10. 2007

Pisemné oznameni tridni ucitelky 1. rocniku o zZacich se specifickymi poruchami uceni
ze dne 22. 10. 2007

SloZeni inspekéniho tymu

(razitko)

V Ostrave dne 18. ledna 2008

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Ing.Lada Bedndrovad e
Magr. Jifi SlepiCka

PhDr. Lubomir Kratochvil

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich piedpisu, miiZe reditel
Skoly/Skolského zaFizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zprdvy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu pracovisté, tj. Ceskd $kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektordat, Maticni 20, 702 00 Ostrava 2. Inspekéni zpravu spolecné
s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni
inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava véetné pripominek je verejnd.



Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Mgr. Marek SImofdk

Ostrava dne 21. 1. 2008



